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Programa A quem se destina?
15h00 | Acolhimento dos participantes - Estudantes do Ensino Superior
- Desempregados
Abertura da reunido - Trabalhadores
15h05 | Prof. Doutor José Manuel N. Castanheira Costa | . Empregados por conta prépria
Reitor da Universidade da Madeira - Profissionais de Educagdo e Formagao Profissional
- Formandos da Formacao Profissional Inicial
Programa Leonardo da Vinci e Erasmus
15h15 - Empresas / Organizag&es
Mestre Susana Oliveira - :
. i o . - Associagdo de Empresas, do Turismo, etc.
Diretora Adjunta da Agéncia Nacional PROALV . .
- Camaras de Comércio
- Estruturas do poder local
Apresentacdo do “We Mean Business” - Entidades de Formac3o
- IPSS
15h45 Dr. Carlos Sousa ,
Técnico Erasmus - ONG's
Erasmus para Jovens Empreendedores
16h15 | Dr2 Patricia Dantas de Caires
Presidente Conselho de Geréncia do CEIM — Centro de Empresas e Inovagio da Madeira
Boas vindas aos novos estudantes Erasmus 2012 -2013
16h45 | Dr. Carlos Lencastre
Coordenador do GPC — Gabinete de Planeamento, Projetos e Cooperagdo / Coordenador Institucional Programas de Mobilidade
17h00 | Madeira de Honra
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We Mean Business € uma iniciativa da Comisséo Europeia para incentivar as organizagcdes a
acolherem estagidrios ao abrigo dos Programas LEONARDO DA VINCI € ERASMUS.

O que ganha uma organizagdo com isso?
Ganha inUmeros beneficios:

I abre portas a novos talentos, competéncias e métodos de ftrabalho que
correspondem ds necessidades e expetativas da organizacdo, contribuindo para

promover a produtividade e a inovacado;

I recebe e (rejconhece novas culturas, perspetivas e diferentes olhares que
enriquecerdo social e culturalimente a organizacdo, e que poderdo abrir portas a
novos mercados, expandir a dimensdo europeia da organizacdo e, assim, promover

uma imagem de modernidade aberta ao exterior.

I contribui para a aprendizagem e valorizacdo formativa, profissional e pessoal dos
jovens europeus, promovendo o desenvolvimento de competéncias e saberes

facilitadores da integracdo profissional e da obtencdo de um emprego qualificado.

Em 2012-2013, a Comisséo Europeia financiard cerca de 280 mil estagios, no dmbito dos
Programas LEONARDO DA VINCI € ERASMUS.

“Refresque” a sua organizagdo e proporcione uma experiéncia enriquecedora a um jovem

europeu!

Saiba mais, participe na reunido 27 Setembro 2012, no Auditério do Colégio dos Jesuitas da

Universidade da Madeira.



